
Toekomst bestendig Noordwijk 
 

Als gemeente Noordwijk willen we een voorbeeld zijn voor de rest van Nederland ten aanzien van 
een toekomstbestendige gemeente ontwikkelen. Hoe zorgen we ervoor dat de huidige bewoners 
het plezier van wonen in Noordwijk beleven, en hoe zorgen we ervoor dat de toekomstige 
bewoners dit ook kunnen blijven doen.  
 
Wat maakt dat iemand in Noordwijk wil wonen? Dit zijn aspecten van Noordwijk die niet verloren mogen 
gaan, dit maakt Noordwijk uniek.  

- De vrijheid die men voelt door de nabijheid van het strand, de duinen en de uitgestrekte omgeving 
van de bollenvelden;  

- De dynamiek die er in de zomer is, doordat er veel toeristen naar Noordwijk trekken;  
 
Als we een voorbeeld willen zijn voor heel Nederland om een toekomst bestendige gemeente te worden, 
dan zijn dit de peilers waar we ons op moeten richten  

- Maatschappelijk verantwoord ondernemen en wonen; 
o Milieubewust ondernemen en wonen 
o Milieuvervuilers weren 

- Een afspiegeling van de totale samenleving;  
o jong, oud, verschillende culturen, verschillende geloven etc etc.  

 
Wij begrijpen dat Noordwijk zeer aantrekkelijk is voor emigranten, daar is naar ons inzien de afgelopen jaren 
ook veel op ingezet. Daardoor is er minder aandacht geweest voor de “originele Noordwijker” (geboren en 
getogen/opgegroeid in Noordwijk), waardoor deze mensen genoodzaakt zijn om de gemeente Noordwijk te 
verlaten.  
 
 
Kijkend naar de huidige gemeente Noordwijk en de toekomstige gemeente Noordwijk, wat mist er dan op 
dit moment: 
 

Ondernemers 
o Binnen de gemeente Noordwijk zijn veel ondernemers actief, maar richten we ons tot op 

heden met name op horeca en bollenteelt. Laten we startende ondernemers stimuleren die 
maatschappelijk verantwoord ondernemen op nummer 1 hebben staan.  

o Jonge ondernemers moeten de ruimte krijgen om te kunnen starten in Noordwijk. Een mooie 
locatie (en nu een doorn in het oog voor vele Noordwijkers) zou het Vuurtorenplein en de 
Kerkstraat zijn. Renoveer deze panden duurzaam  en verhuur deze voor een normale prijs aan 
beginnende ondernemers. Op deze locaties kunnen er door de gemeente of de 
ondernemersvereniging evenementen georganiseerd kunnen worden waardoor zij extra 
publiek trekken voor hun producten én de inwoners bij hun nieuwe bedrijven betrekken. 
(markt, foodfestival etc) 

 

Ondernemers van STEK Breda – Broedplaats voor creatieve ondernemers die ruimte en vrijheid hebben om te experimenteren, ontwikkelen en groeien.  



 
 
Wonen: 

o Aantrekkelijke woonruimte voor de starter, zowel binnen de kernen als daarbuiten; Veel 
jongeren trekken weg uit Noordwijk omdat er huizen gebouwd worden die niet bereikbaar 
zijn en zij dus geen woonruimte kunnen vinden. (lees villa’s voor niet-Noordwijkers die 
onbetaalbaar zijn, niet passen binnen ons dorpsaangezicht en dicht op elkaar gebouwd staan 
zoals Duineveld) Bouw tijdelijke en permanente huizen voor Noordwijkers. Geef hen voorrang 
en de voorkeur om in Noordwijk te wonen en te blijven wonen. Dus geen uitbreiding van 
grote woningen en geen/weinig bouw op bollengronden. 

o Naast de “standaard woonruimtes”, moeten we ook denken aan ander soort woonruimte. 
Hiervoor moeten we ons richten op duurzame leefvormen. Daarom is uitbreiding van Tiny 
houses op daarvoor geschikte locaties noodzakelijk. Dit kunnen tijdelijke of permanente 
locaties zijn. Ook hiervoor geldt dat het grootste percentage bewoners uit de gemeente 
komen, zo niet allemaal. Ook dat zorgt voor doorstroming.  

o De vergrijzing neemt toe in Noordwijk. Werk meer ideeën uit voor doorstroom mogelijkheden 
voor ouderen en leeftijdsbestendig wonen. 

o Van woonruimten voor sociale bouw is minimaal 60% alleen voor inwoners en remigranten.  

 
 
 

Vrije tijd 
o Voor de allerkleinste tot en met de 20 jarigen, is er weinig vertier in de gemeente Noordwijk. 

Ga met deze groepen om de tafel om te brainstormen “hoe”  Noordwijk weer aantrekkelijk 
gemaakt kan worden voor deze doelgroepen.  

o Zorg voor voldoende groen en speelruimte in alle kernen van de gemeente of de rand van de 
kernen voor kinderen. 

o Meer activiteiten voor een breder publiek rondom alle 4 de dorpskernen van de gemeenten. 
Betrek de diverse kernen meer bij elkaar. 

o Maak het verlenen van een vergunning voor evenementen makkelijker. Biedt ook ruimte voor 
kleine evenementen, laat dit bij de gemeente door iemand beoordelen die dit ook echt leuk 
vindt om te doen en maak er niet alleen maar een formaliteit van.  

 

 
 
 
 



 
 
Vervoer 
o Bereikbaarheid van het openbaar vervoer verbeteren, tussen de kernen en naar de 

omliggende gemeenten. 
o Voor toerisme een parkeergelegenheid buiten de dorpskernen met goede verbinding. Het 

parkeerterrein bij het voormalige Zilveren Kruis gebouw uitbreiden, terrein van Beuk inzetten 
en vandaar een pendelbus naar de boulevards. Hiervoor kan een bijdrage gevraagd worden. 
Dit haalt de druk op parkeren in Noordwijk Zee weg. Hier is op mooie zonnige dagen geen 
parkeerplek te krijgen, het wijdse uitzicht is dan ook ver te zoeken. Denk hierbij eerst aan de 
inwoners van Noordwijk en daarna aan de toeristen. 

o Het dubbel parkeren op de boulevard behoort dan ook tot het verleden.  
o In de zomermaanden (half april tot september) is het parkeren in het dorp alleen voor 

vergunningshouders.  
o Geef fietsers en voetgangers (of ander klein en duurzaam vervoersmiddel) voorrang en de 

voorkeur. Ontmoedig het met de auto naar Noordwijk komen.  
 

 
 
 
Wat is er nodig van de inwoner en de ondernemer van Noordwijk? 

- Saamhorigheid 
- Acceptatie van elkaar 
- Altruïsme 
- Doorzettingsvermogen 

 
Wat is er nodig van de gemeente Noordwijk? 

- Bereidheid om initiatieven te ondersteunen en plannen positief tegemoet te treden 
- Doorpakken, als een besluit genomen wordt dit ook binnen afzienbare tijd uitvoeren 
- Vereenvoudiging van vergunningaanvragen voor activiteiten waar toezegging voor is 
- Transparantie in alle communicatie, dit is nog ver beneden de maat. 

 
 


